
 

 

            

東華三院李東海小學 

2015/16 學年 

「學校發展津貼」計劃書 

 

諮詢教師的方法：全體老師第二次學校發展委員會會會議商討（2015/08/21） 

開辦班級數目（不包括「小學加強輔導教學計劃」）：22 班 

項目 關注重點 策略／工作 

 

預期好處 

 

時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

教學上運用

資訊科技 

 

支援資訊科技科的

學習活動及發展 

增聘請合約資訊科技技

術員一名 

 協助製作校訊及宣

傳品 

 協助教師搜尋教學

資源 

 管理資訊科技用品

及設備 

 

 

 減輕教師預備

資訊科技教材

的工作量 

 製作校訊及宣

傳品 

 管理資訊科技

用品及設備 

2015 年 9 月至

2015 年 9 月 

 

薪金 

$12,075x105%(MPF)x

1(月) 

約合共： 

$12,679 

 70%教師認為有

助減輕工作量及

提高教學效能  

 

 校長及科主

任透過觀察

及評核  

 問卷調查 

 

羅婉儀校長 

黎潔婷主任 

 

教 育 局

PLPRW 「小

學識字計劃

──閱讀 /寫

作」(第一階

段)  

外聘外籍英語教師

支援英文科的學習

活動，給予學生聽

及說的語文訓練，

更特別提升他們的

讀、寫能力 

 

 購買服務外聘外籍

英語教師一各 

 外籍英語教師及本校

P.1-2 英文科老師透

過共同備課，運用

協作教學，提升教

學效能 

 透過小組教學，與

英文科老師分別領

導不同小組進行英

文閱讀及寫作活動 

 

 

 

 學生能夠積極

參與課堂活動 

 培養及提升學

生閱讀及寫作

的獨立能力與

動機 

 透過觀課及協

作教學，提升老

師專科教學效

能 

2015 年 9 月至

2016 年 5 月 

 

薪金 

$14,000x9(月) 

約合共： 

$126,000 

 70%教師認為有

助提高教學效能 

 70%參與的學生

認同能夠開心愉

快地學習英文 

 

 校長及科主

任透過觀察

及評核  

 學生問卷調

查 

羅婉儀校長 

勞佩玲主任 

 



 

 

項目 關注重點 策略／工作 

 

預期好處 

 

時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

服務學習課 

 

 

 

 

 

 

建立關愛社群關係 購買服務 

 提升學生學習技能 

 服務社區，回饋社

會。提升學生自我

形象 

 學生可以參與

有益身心的群

體活動及學習

生活技巧 

 

2015 年 10 月至

2015 年 12 月 

計劃費用： 

$17,000 

 70%參與的學

生及家長認同

對學習有幫助 

 

 問卷調查及

觀察 

李妙芝主任 

吳婉萍老師 

照顧學生的

不同學習需

要 

支援跨境學生的學

習活動 

補助兩名跨境保母費用  加強照顧學生

途中及通關的

安全 

 加強與家長的

溝通 

2015 年 9 月至

2016 年 7 月 

費用： 

$50,000 

 80%參與的學

生及家長認同

保母的照顧 

 訪問及觀察 李妙芝主任 

電子學習 善用資訊科技，互

動學習 

購買服務 

 租用電子學習平台 

 透過資訊科技

促進學生學習 

 

 

 

 

 

2015 年 9 月至

2016 年 6 月 

費用： 

$30,000 

 70%教師認同

學習平台對學

生學習有幫助 

 問卷調查及

觀察 

鄭月嫦副校長 

 

    總計： 235,679    

 

   

2014/15 學年帶來的累積盈餘 : --  

   

2015/16 學年 撥款額 : $646,614  

 預計總支出 : $235,679  

 預計盈餘 : $410,935  

    

2015/16 學年預計的累積結餘 : $410,935  

 


